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Муниципальное учреждение культуры 
«Таврическая центральная межпоселенческая библиотека имени Рябинина К.А.» 

XXVIII Фестиваль библиотек Таврического района
«Таврические библиотечные инициативы».

ПОЛОЖЕНИЕ
о муниципальном конкурсе видеороликов «Я люблю свою работу» 

среди специалистов муниципального учреждения культуры
«Таврическая центральная межпоселенческая библиотека им. Рябинина К.А.».

1. Общие положения
1.1 Конкурс видеороликов (далее Конкурс) организовывается и проводится 

муниципальным учреждением культуры «Таврическая центральная межпоселенческая 
библиотека им. Рябинина К.А.» (далее МУК «ТЦМБ им. Рябинина К.А.»).

1.2 Положение определяет порядок организации Конкурса, регулирует 
взаимоотношения организаторов и участников Конкурса, а также определяет цели, задачи, 
сроки и условия проведения Конкурса и участия в нем. Настоящее положение 
опубликовано на сайте МУК «ТЦМБ им. Рябинина К.А.» http://tavrlib.iTi/.

2. Цели и задачи Конкурса
2.1 Цель:

Конкурс видеороликов «Я люблю свою работу» среди специалистов муниципального 
учреждения культуры «Таврическая центральная межпоселенческая библиотека им. 
Рябинина К.А.» (далее - Конкурс) проводится с целью совершенствования навыков 
специалистов библиотек в создании тематических видеороликов, пропаганда позитивно­
направленной профессиональной деятельности.

2.2 Задачи:
V повышение эффективности и качества работы библиотек;
V сохранение и развитие профессионального и творческого потенциала работников;
V выявление и поощрение лучших работников библиотек;
V повышение престижа профессии библиотекарь;
V изучение, обобщение и распространение положительного опыта, перспективных 

форм и методов работы;
•V использование новых технологий и поддержка инновационного движения в 

профессиональной практике.
3. Условия конкурса

3.1 Участие 1в Конкурсе принимают все структурные подразделения МУК «ТЦМБ им. 
Рябинина К.А.» - далее Участник.
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3.2 На Конкурс предоставляются видеоролики в электронном виде, снятые 
(созданные) любыми доступными средствами, соответствующие тематике Конкурса.

3.3 Требования к конкурсным работам:
Главное требование - материалы, использованные для видеоролика библиотек «Я 

люблю свою работу» должны быть авторскими, уникальными.
Работа может быть смонтирована в любой компьютерной программе (PowerPoint, 

MovieMaker, Macromedia Flash, Proshow Producer или др.) и записана в одном из форматов 
(avi, wmv, mpg и др.) с максимальным коэффициентом качества.

Видеоролик может быть выполнен в любом медиа-форме: анимация, мультфильм, 
игровой ролик, короткометражный фильм, слайд-шоу, видеофильм, рекламный ролик, 
компьютерная графика, видеоклип, музыкальный клип и др.

Видеосюжеты могут сопровождаться звуковой дорожкой или титрами.
Продолжительность ролика - не более 3 мин. (включая титры).
Работы не должны нарушать авторские права третьих лиц (см. Гражданский кодекс РФ 

статья 1299 «Технические средства защиты авторских прав».
Работы предоставляются с указанием авторства используемых материалов (видео, 

текст, рисунки и пр.)
Оргкомитет конкурса извещает участников о том, что за работы, присланные на 

конкурс и размещенные в сети Интернет, ответственности не несет.
Работы, предоставленные на конкурс, не рецензируются. Все вопросы по Конкурсу 

направлять по адресу tavr crb@ranbler.ru. Координатор: Ландик Ю.С., зав отделом 
библиотечных инноваций и информационных технологий МУК «ТЦМБ им. Рябинина 
К.А.».

3.4 Участники конкурса
3.3.1. Участником Конкурса может стать специалист либо группа специалистов МУК 

«ТЦМБ им. Рябинина К.А.». Для участия в Конкурсе необходимо предоставить в 
установленном настоящим Положении порядок видеороликов (работу).

3.3.2. Участие в конкурсе бесплатное.
3.3.3. Каждый участник может выслать на Конкурс не более 1 (одного) видеоролика в 

каждой номинации.
3.3.4. Работа может быть, как индивидуальной, так и коллективной.
3.3.5 На Конкурс принимаются работы исключительно, авторские и имущественные 

права на которые не переделаны третьему лицу. Конкурсные работы должны не нарушать 
права и достоинства граждан, и не противоречить Законодательству Российской Федерации 
и условиям настоящего Положения. При обнаружении плагиата участник исключается из 
числа конкурсантов.

3.3.6 В основе соревновательных условий лежит принцип показа профессии через 
личностные, творческие и профессиональные качества участников Конкурса. Среди 
главных показателей оценки профессиональной квалификации участников Конкурса - 
умение продемонстрировать творческую инициативу, новые авторские идеи, владение 
знаниями в области теории и практики профессиональной деятельности, информацией о 
достижениях в этой области.

4. Порядок и сроки проведения конкурса:
4.1. Приём творческих работ и заявок проводится с 11 мая 2023 года по 23 мая 2023 

года. До определения победителей Участники не имеют права выкладывать свои работы в 
социальных сетях.

4.2. Конкурс проводится с 11 мая по 26 мая 2023 года.
4.3 Подведение итогов конкурса - с 23 мая по 25 мая 2023 года.
4.4. Видеоролики направляются на электронную почту: tavr crb@rambler.ru
4.5 Награждение состоится 26 мая 2023 года в 11.00 в рамках XXVIII Фестиваля 

библиотек Таврического района «Таврические библиотечные инициативы».
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4.6 Победители Конкурса отмечаются дипломами и призами. Лучшие творческие 
работы размещаются на сайте МУК «ТЦМБ им. Рябинина К.А.» http://tavrlib.ru/, 
официальном Youtube канале МУК «ТЦМБ им. Рябинина К.А.»
https://www.youtube.com/channel/UChoQFnKw9999W8l5Hod3d2g/videos и страницах в 
социальных сетях.

5. Подведение итогов
5.1 Работу по организации Конкурса осуществляет Оргкомитет с функциями Жюри 

Конкурса, в задачу которой входит определение победителей. Оргкомитет анализирует, 
оценивает представленные материалы, проводит экспертизу видеороликов, состоящую из 
содержательной и технической экспертных оценок, определяет лучшие работы и 
организует награждение победителей Конкурса.

Решение Жюри является окончательным и пересмотру не подлежит.
5.2 Содержательная экспертная оценка видеороликов осуществляется по следующим 

критериям:
соответствие работы заявленной теме;
аргументированность и глубина раскрытия темы, ясность представления; 
креативность видеоролика (новизна идеи, оригинальность, гибкость 

мышления);
информативность.

5.3 Техническая экспертная оценка видеороликов осуществляется по следующим 
критериям:

качество видеосъемки;
уровень владения специальными выразительными средствами; 
эстетичность работы.

5.4 Победители награждаются грамотами за 1, 2, 3 место.
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Приложение №1

о муниципальном конкурсе видеороликов «Я 
люблю свою работу» среди специалистов 
муниципального учреждения культуры 
«Таврическая центральная межпоселенческая 
библиотека им. Рябинина К.А.».

Образец заявки на участие в муниципальном конкурсе видеороликов «Я люблю свою 
работу» среди специалистов муниципального учреждения культуры «Таврическая 

центральная межпоселенческая библиотека им. Рябинина К.А.».

(все пункты обязательны к заполнению)
1 Фамилия, Имя, Отчество 

автора (авторов)

2 Название библиотеки

3 Телефон для связи

4 E-mail

5 Заявленная номинация

6 Ознакомлен 
(ознакомлены) с 
условиями Конкурса 
(указать дату)


